Potvrdenie k Ziadosti o pridelenie ndjomného bytu

Toto potvrdenie je dokladom k Ziadosti o pridelenie ndjomného bytu pri poskytnuti podpory
zo Statneho fondu rozvoja byvania podla zdkona &. 607/2003 Z.z. o Statnom fonde rozvoja
byvania v zneni neskor$ich zmien a dopInkov a dotacie z MV a RR SR pre:

- Ziadatela a rodinnych prislu$nikov

MENO @ PrIEZVISKO: ..ttt ettt eeeaee e

A. Vypis z daflového priznania (FO typ : A) k dani z prijmov za kalenddrny rok ......................

V daflovom priznani k dani z prijmov fyzickych 0s6b za rok .........ccccveun.... podanom v zmysle
zakona €. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov v zneni neskor3ich predpisov dafiovy subjekt priznal:

Riadok darfiového priznania Vyska v EUR 2

Zdaklad dane (r.36)

Dar -dafiova povinnost (r.55)

Ndrok nadarovy bonus (r.56)

Dan -danova povinnost - znizend o dafiovy
bonus (r.57)

DANOVY Urad ....oovveiieieiciieicrieee e s ee e eaesvean AR 5 SR 5% s mstean st e s s s AR
Potvrdzuje, Ze dafovy subjekt k dne$nému driu ma - nema' evidované dariové nedoplatky.

Podpis a peciatka darfiového tradu
1 nehodiace sa $krtnut.
2 prijmy potvrdzované dafiovym dradom.



B. Ostatné prijmy (vyplni Ziadatel’ a dolo prisluinym dokladom)

Obdobie
C. | Druh prijmu poberania prijmu Suma v Sk Suma v EUR
(od-do) .

1. | nemocenské davky

(nemocenské,' ofetrovné,

vyrovnavacia davka, materské)
2, | davky z d6chodkového

poistenia

rodiovsky prispevok
4. | doéchodky zo  starobného

déchodkového sporenia
5. | déchodky z doplnkového

ddchodkového sporenia
6. | prijem prijaty v ramei

vyZivovacej povinnosti
7. | petiaZny prispevok za

opatrovanie
8. | davky za nahradng

starostlivost’
9. | pridavok na dieta
10. | davky v nezamestnanosti
11. | davky a prispevky v hmotnej

nudzi

]

12, | Iné
Ostatné prijmy spolu . .

Prilohy:
1. Potvrdenie o podani daitového priznania k dani z prijmov fyzickej osoby
2. Doklady pristu¥nej indtitGcie, ktord poskytovala prijmy podl'a &asti B.

Overil:

..................................................................................

................................................................................




